
PORTAL DEL EMPLEADO · FESTIVOS POR COMUNIDAD

El calendario laboral de
tu comunidad, cargado
solo cada año.
Eliges tu comunidad autónoma una vez (y tu isla, si
estás en Canarias). El portal carga los festivos
oficiales que publica el BOE, los de este año y los del
que viene en cuanto salen, y los tiene en cuenta en las
vacaciones, en el registro de jornada y en el
calendario de solicitudes. Tú solo añades las dos
fiestas de tu municipio.

✓ 17 comunidades, Ceuta y Melilla ✓ Las 8 islas de Canarias

✓ Fuente: el BOE ✓ Incluido en todos los planes

Festivos Administración

Tu comunidad autónoma

Comunidad de Madrid

1 ene · Año Nuevo BOE  Nacional

2 may · Fiesta de la Comunidad de Madrid BOE  Autonómico

15 may · San Isidro Local

2 nov · Día siguiente a Todos los Santos BOE  Nacional

Cargar calendario oficial 2026 Añadir festivo

CÓMO FUNCIONA

Una vez al principio y nunca más cada enero

PASO 01

Eliges tu comunidad
En Administración › Festivos.
Diecinueve opciones: las diecisiete
comunidades autónomas más
Ceuta y Melilla. Si eliges Canarias,
el portal te pide también la isla.

PASO 02

Entra el calendario oficial
Al guardar, se cargan los festivos
del año en curso y del siguiente si
ya están publicados: los nacionales
y los de tu comunidad, tal como
salen en el BOE. Cada uno lleva la
marca «BOE».

PASO 03

Añades tus dos locales
Las fiestas del municipio las fija
cada ayuntamiento y no salen en el
BOE. Las añades con «Añadir
festivo», con su nombre, y quedan
marcadas como locales.

PASO 04

Cada año, solo
Cuando el BOE publica el
calendario del año siguiente, a
finales de octubre, lo incorporamos
al portal y aparece en tu lista el día
1 del mes siguiente, sin que hagas
nada.

DESPUÉS

Cuenta en todas partes
Vacaciones en días laborables,
regla de la semana completa,
registro de jornada y calendario de
solicitudes leen la misma lista. Un
solo sitio que mantener.

SIEMPRE

Tú mandas
Puedes quitar cualquier día, oficial
o no, y volver a añadirlo con un
clic. Si tu convenio traslada un
festivo, quitas el oficial y añades el
tuyo.

EJEMPLO

Ejemplo Norte SL está en Madrid; su hermana Ejemplo Atlántico SL, en
Tenerife
Dos empresas ficticias del mismo grupo. Hasta ahora las dos tenían el mismo
calendario, el de Madrid, y en Tenerife faltaban el Día de Canarias y la
Candelaria. Así queda cada una en un minuto.



Ejemplo Norte SL ·
Festivos 2026

Comunidad
de Madrid

2 may · Fiesta de la
Comunidad de Madrid

BOE

Autonómico

15 may · San Isidro Local

2 nov · Día siguiente a Todos
los Santos

BOE

Nacional

9 nov · Nuestra Señora de la
Almudena

Local

7 dic · Lunes siguiente al Día de
la Constitución

BOE

Nacional

Calendario oficial: BOE-A-2025-21667 · 12
oficiales + 2 locales

Marta, RRHH, un martes. Elige
Comunidad de Madrid, guarda y ve los
doce del BOE. Añade San Isidro y la
Almudena, los dos locales de Madrid

capital, y ya está para todo 2026.

Ejemplo Atlántico SL ·
Festivos 2026

Canarias ·
Tenerife

2 feb · Virgen de la
Candelaria (Tenerife)

BOE

Autonómico

2 abr · Jueves Santo BOE  Nacional

30 may · Día de
Canarias

BOE

Autonómico

16 jul · Virgen del Carmen Local

2 nov · Día siguiente a Todos
los Santos

BOE

Nacional

Sin el 2 de mayo madrileño ni el 7 de
diciembre: Canarias no los tiene

Su hermana en Santiago del Teide.
Elige Canarias y Tenerife. Entran la

Candelaria y el Día de Canarias; el 2 de
mayo y el 7 de diciembre, que allí son

laborables, desaparecen. Añade la Virgen
del Carmen del municipio.

Portal Pedro Ruiz

VACACIONES · MAYO 2026

Del lunes 4 al viernes 8

5 días laborables · te quedan 17

FESTIVOS DEL MES

vie 1 · Fiesta del
Trabajo

Festivo

sáb 2 · Comunidad de
Madrid

Festivo

vie 15 · San Isidro Local

Enviar solicitud

Pedro, de Ejemplo Norte, desde el
móvil. Ve los festivos de su empresa en el
calendario y pide del 4 al 8 de mayo. En

modo laborable el portal le descuenta
cinco días; si pidiera la semana del 15,

San Isidro no le contaría.

DÓNDE CUENTA UN FESTIVO

Una lista, cuatro sitios que la leen

Dónde Qué hace el festivo de tu comunidad

Vacaciones en días
laborables (22 al año)

No descuenta: una semana con festivo cuesta cuatro días, no cinco. El saldo del empleado
y el listado del administrador lo reflejan.

Vacaciones en días naturales
(30 al año)

Regla de la semana completa: si en la semana pedida hay un festivo, se coge la semana
entera. Los empleados VIP quedan fuera de la regla.

Calendario de solicitudes y
vacaciones

Los festivos se pintan en el calendario con el que cada persona pide sus vacaciones, en el
portal y en el móvil, con su nombre.

Registro de jornada (control
horario)

El día figura como festivo en la consolidación mensual, en el CSV y en el PDF para la
Inspección: no se esperan horas ese día.

Fichaje No bloquea nada: quien trabaja en festivo ficha igual y su jornada queda registrada como
cualquier otra.

Cada empresa lee solo su lista. Los festivos locales que añade una empresa no afectan a ninguna otra, tampoco dentro de un grupo.



LAS REGLAS

Pensado para que no tengas que pensar en ello

OFICIAL Y LOCAL, DOS ETIQUETAS

Los del BOE llevan la marca «BOE» y su ámbito, nacional o
autonómico. Los que añades tú son locales. Se ven igual en
el calendario; la etiqueta solo dice de dónde salió cada uno.

PUEDES QUITAR CUALQUIER DÍA

Un festivo oficial que quitas no vuelve solo mientras quede
algún otro oficial de ese año; el calendario del año siguiente
entra completo. Si te arrepientes, «Cargar calendario oficial»
lo vuelve a poner. Los que añadiste a mano no se tocan,
salvo que caigan el mismo día que uno oficial: entonces
pasan a llevar la marca «BOE».

CAMBIAR DE COMUNIDAD

Se retiran los festivos oficiales de la comunidad anterior
desde el año en curso, entran los de la nueva y los tuyos se
quedan. Si un día tuyo coincide con uno oficial, pasa a llevar
la marca «BOE».

CANARIAS, ISLA A ISLA

El decreto canario añade una fiesta por isla: Candelaria en
Tenerife, el Pino en Gran Canaria, los Volcanes en
Lanzarote y La Graciosa, la Peña en Fuerteventura, las
Nieves en La Palma, Guadalupe en La Gomera, los Reyes
en El Hierro. Con la isla elegida, entra la tuya.

LA LETRA PEQUEÑA

Lo que hace el portal y lo que sigue siendo tuyo

El calendario del año siguiente llega cuando lo publica
el BOE, a finales de octubre, y lo incorporamos al portal.
Hasta entonces el botón de ese año está apagado y lo
explica. Después, el día 1 del mes siguiente aparece en tu
lista.

Los festivos locales son cosa tuya. Cada ayuntamiento
fija dos y los publica en el boletín de su provincia; el portal
no los adivina. Los añades con «Añadir festivo».

Una comunidad por empresa. Si tienes centros en dos
comunidades, añade a mano los autonómicos del segundo
centro o usa una empresa del grupo por comunidad.

Nada se reescribe hacia atrás. Cambiar la comunidad o
quitar un festivo no altera los informes de jornada ya
emitidos ni las vacaciones ya aprobadas.

Si el BOE corrige una fecha después de publicarla,
actualizamos el calendario y te avisamos; pulsas «Cargar
calendario oficial» y queda corregido. No lo cambiamos por
debajo sin que lo sepas.

Todo queda en el registro: quién cambió la comunidad y
cuándo se cargó cada calendario.

PREGUNTAS FRECUENTES

Lo que nos preguntan

¿Tengo que hacer algo cada enero?

No. Con la comunidad puesta, el calendario del año siguiente entra solo cuando el BOE lo publica. Lo único que sigue
siendo tuyo son las dos fiestas locales.

¿Qué ha pasado con los festivos que ya tenía mi empresa?

Se conservan. Los que coinciden con uno oficial pasan a llevar la marca «BOE»; los demás siguen como locales.

Mi convenio traslada un festivo a otro día. ¿Qué hago?

Quitas el oficial con la papelera y añades el tuyo como local. El portal no lo repondrá solo; si algún día quieres volver al
oficial, «Cargar calendario oficial» lo reañade.



¿Los empleados ven los festivos?

Sí. Aparecen en el calendario de solicitudes y de vacaciones, en el portal y en el móvil, con su nombre.

Estoy en Canarias y no elegí la isla. ¿Qué me falta?

La fiesta insular: once festivos en vez de doce. El panel te lo recuerda junto al selector. Eliges la isla, guardas y entra.

UN MINUTO

¿Tu comunidad ya está puesta?
Entra en Administración › Festivos, elige tu comunidad y comprueba que están

tus dos locales. Ya no tendrás que volver.

Ir al portal Ver las guías
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